
第１０回 ノンテクニカルスキル体験教室ユーザーによる意見交換会のご案内   

    改訂９月９日 赤色 

主催 南川行動特性研究所 

 

ノンテクニカルスキル体験教室ユーザーによる意見交換会も今回で１０回目となります。

前回は数年ぶりに山口県の三井化学㈱にお集まりいただき、現地での交流を行うことがで

きました。毎回、ユーザー間の意見交換、情報交換、悩み相談、交流など様々な目的を持つ

多くのユーザーに大変好評を得る企画となっています。 

今回の意見交換会は、大分県の ENEOS㈱大分製油所にて開催します。１日目には各社の

ノンテクニカルスキル活動についての発表および意見交換、2 日目には 2026 年度の大分製

油所のノンテクニカルスキル研修および製油所の見学を企画しています。２日間を通じて、

各社のノンテクニカルスキル活動の実績やその内容に触れ、課題や悩みについて相互に意

見交換することで、更に皆様のノンテクニカルスキル活動を活性化させることができるも

のと考えております。多くの皆様方の参加をお待ちしています。 

 

開催日（両日のセット） 

２０２６年１０月２８日（水）13：30～１７時（１日目） 

２０２６年１０月２９日（木）8：20～１２時（２日目） 

 

場所 

ENEOS㈱ 大分製油所 ホール  

※参加人数によっては、１日目の開催場所を大分駅周りの貸会議室に変更する可能性もあ

ることをご了承願います。 

 

内容 

（１日目） 

２０２６年１０月２８日（木）１3 時 3０分～１7 時 0０分 

１． わたしたちのノンテクニカルスキル活動紹介と意見交換 

１3 時 3０分～１5 時 45 分 

  ・ENEOS㈱ 大分製油所 製油技術グループ 堤 克一路氏 

・ENEOS㈱ 大分製油所 製油１グループ 伊達 誠司氏 

  ・ENEOS グローブエナジー㈱ 保安統括グループ 中野 樹生氏 

  ・花王㈱ 和歌山工場 山下 三晴氏 

（休 憩）１５分 

２． 自由意見交換会 ２テーマ １６時 00 分から１７時 0０分 

テーマ１：事業所でのノンテクニカルスキル活動の進め方：ノンテクを進めるには継続



的な活動が必須です。継続的に活動を維持するためには？どうすればよいか？どのよう

な工夫をするか？について意見交換します  ４０分 

テーマ２：進化するノンテクチョコトレ集：ノンテクのチョコトレ集は少しづつ進化を

続けています。最新のチョコトレ事例を新たに紹介するとともに、参加者が演習を実施

します。どのようなチョコトレにニーズがあるか？について意見交換します 20 分 

  

１8 時頃より 大分駅界隈にて、希望者による懇親会を開催します 

※参加希望者はその旨をお申込みの備考欄に記入のうえ、参加費ひとり税込み 6600 円  

事前振り込みにてお願いします。 

 

（２日目） 

２０２６年１０月２９日（木）８時２０分～１２時 

１． ２０２６年度 大分製油所のヒューマンスキル研修を聴講 ８時２０分～１０時 

  今年のヒューマンスキル研修のコンセプトは、ヒューマンスキル向上とトラブル削減に

なります 

              （休 憩） 

ヒューマンスキル研修聴講後の質疑応答 １０時１５分～１０時４５分 

           

２．ENEOS㈱ 大分製油所構内バス見学（希望者のみ） １０時４５分～１１時４５分 

※参加希望者は、その旨をお申込みの備考欄に記入をお願いします 

 

参加費：体験教室・コンテンツ提供教室・ノンテクニカルスキル 2.0 コンテンツ提供教室に

参加された方および前回の意見交換会参加者の参加費は無料です。 

上記でない方は、一人税込み 5500 円となります。 

※その旨をお申込みの備考欄に記入の上、事前振り込みにてお願いします。 

 

申込方法：受付サイト（下記 URL）よりお申込みください（電話・FAX によるお申し込み 

はご遠慮ください）。お問い合わせは電子メールのみです。 

 

受付サイト 当 HP https://www.minamigawa-lab.com/ 

 

締切：９月２８日（月） 

 

内容は予告なく変更される場合がありますが、ご承知おきください。   

 

初日の会場へのアクセスについて 



JR 九州の大分駅発 12：52 ３つ目の鶴崎駅到着 13：01 あるいは 

大分駅発 13：22 ３つ目の鶴崎駅到着 13：33 

鶴崎駅から 2.5ｋｍ１０分で大分製油所です。鶴崎駅にはタクシーは１台しかいないので、 

タクシーを予約しておきます。ご希望の時間をお知らせください。 

                                    以上 

 


